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Resumen: La inteligencia artificial tiene potencial para simplificar las tareas docentes mejorando la eficiencia
de la planificacion de clases. En este trabajo se evalud la relacion entre el uso apropiado de la inteligencia
artificial y la mejora del tiempo en la planificacion docente en educacion superior. Para ello se utilizé una
metodologfa Se utilizd una metodologfa de enfoque cuantitativo, con un disefio experimental de tipo pretest-
postest con un solo grupo con una muestra por conveniencia de 86 docentes universitarios. Los resultados
permitieron identificar las relaciones positivas entre el andlisis de datos y el disefio curricular, asf como la
automatizacion y la evaluacion, y la personalizacion y los recursos, a través de la prueba de hipdtesis de
Pearson se obtuvo un nivel de Sig. (bilateral) de 0,00, aceptando que existe una relacién positiva entre el uso
de la inteligencia artificial y la planificacion docente. Esto permite confirmar que el uso apropiado de las
herramientas inteligentes puede ser de gran valor para la gestion académica

Palabras clave: inteligencia artificial, evaluacion, gestién docente, curriculo educativo.

Impact of the use of artificial intelligence tools on efficiency and time management in
teaching planning

Abstract.- Artificial intelligence has the potential to simplify teaching tasks by improving the efficiency of
lesson planning. In this work, the relationship between the appropriate use of artificial intelligence and the
improvement of time in teaching planning in higher education was evaluated. A quantitative approach
methodology was used, with a pre-test-post-test experimental design with a single group with a convenience
sample of 86 university professors. The results allowed us to identify the positive relationships between data
analysis and curriculum design, as well as automation and evaluation, and personalization and resources,
through Pearson's hypothesis test a level of Sig. (bilateral) of 0.00 was obtained, accepting that there is a
positive relationship between the use of artificial intelligence and teaching planning. This confirms that the
appropriate use of smart tools can be of great value for academic management.

Keywords: artificial intelligence, evaluation, teacher management, educational curriculum.
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I.INTRODUCCION

La educacién actual incorpora cada vez mas herramientas digitales en la gestién educativa, con el propdésito
de enriquecer el intercambio estudiantil y promover un aprendizaje significativo. En este contexto, se resalta
su relevancia en la mejora de la calidad de la ensefianza-aprendizaje, en la eficiencia de los procesos
educativos, en el apoyo a los docentes, en la centralidad del estudiante, asi como en los desafios,
consideraciones y proyecciones futuras [1]. Del mismo modo, el uso de la inteligencia artificial (IA) en la
planificacion educativa representa un reto para el docente, quien se ve impulsado a integrar tecnologias que
fortalezcan su préactica pedagogica, consolidando nuevas formas de ensefianza y, al mismo tiempo,
enfrentando las dudas que puedan surgir sobre su implementacion [2]. En esta linea, Mendoza, Flores y
Martinez [1] subrayan que la integracion de la IA en la educaciéon superior constituye un factor clave para
transformar los modelos educativos tradicionales. Su aplicacién permite personalizar el aprendizaje,
adaptando tanto los contenidos como el ritmo de estudio. En lo que respecta al rol docente, como mediador
de aprendizajes, la IA contribuye a potenciar y optimizar los procesos educativos, promoviendo una mayor
dedicacion a la ensefianza y a la interaccion directa con los estudiantes.

El concepto de inteligencia artificial (IA) fue introducido por John McCarthy, Marvin Minsky, Nathaniel
Rochester y Claude Shannon durante la conferencia de Dartmouth en 1956, evento en el que se establecio el
punto de partida para el desarrollo del primer lenguaje de programacion orientado al estudio cientifico de la
IA como disciplina. Este campo ha experimentado un renacimiento gracias a los avances en algoritmos,
hardware y técnicas de aprendizaje automatico [3]. Por otro lado, Alan Turing es considerado frecuentemente
como el padre de la IA, debido a sus aportes fundamentales con la creacion de la maquina de Turing y el
desarrollo del Test de Turing; segin el autor, esta prueba permite evaluar si una maquina puede imitar el
comportamiento humano de forma convincente [4]. En este sentido, el concepto de IA hace referencia a la
replicacion de la inteligencia humana en maquinas disefiadas para pensar y actuar como seres humanos,
abarcando competencias técnicas, pedagdgicas y ética [5].

Como concepto contemporaneo, la inteligencia artificial (IA) en la educacion superior alude a la
transformacion de mudltiples aspectos institucionales y académicos, entre ellos la toma de decisiones, la
investigacion, y las experiencias de aprendizaje de estudiantes, docentes y personal administrativo [6]-[7]. En
este sentido, su aplicabilidad busca facilitar el acceso agil y sencillo a diversas funciones, optimizando tareas
como la ensefianza, el aprendizaje, la evaluacion y fomentando la participacion estudiantil mediante tutorfas
inteligentes y entornos virtuales [8]-[9]. Estudios como los de Alateyyat y Soltan [10] han identificado areas
clave de aplicacion, tales como la IA generativa y el uso de herramientas como ChatGPT, las cuales contribuyen
al aprendizaje personalizado, a la mejora de la escritura académica y al fortalecimiento de habilidades
investigativas en los estudiantes. No obstante, para una integracion efectiva, es esencial que los docentes
desarrollen competencias que les permitan incorporar adecuadamente estas tecnologias en sus practicas
pedagdgicas. En esta linea, se han reconocido tres dimensiones fundamentales: el andlisis de datos vy la
obtencion de perspectivas que mejoren el rendimiento académico y los procesos institucionales; la
personalizacion y adaptacion del contenido educativo para ofrecer experiencias de aprendizaje ajustadas a las
necesidades individuales; y la automatizacion de tareas administrativas, lo cual permite agilizar
significativamente dichos procesos, reduciendo errores y liberando a los docentes para que puedan enfocarse
con mayor dedicacion en la ensefianza-aprendizaje.

En ese sentido, Burke y Crompton [11] hacen especial énfasis en la conceptualizacién de la IA desde una
perspectiva pedagodgica y ética, alejandose de visiones reduccionistas centradas uUnicamente en la
automatizacion de tareas docentes, muchas de las cuales podrian generar resistencia o ansiedad en el
docente universitario, dada la rapidez del avance tecnoldgico y las exigencias institucionales. Por estos
motivos, resulta de interés su estudio, dado que un uso critico reflexivo de la IA se asocia con practica
docentes mas innovadoras que incluyen una mejora en la toma de decisiones pedagogicas. Asimismo,
factores relacionados con gestion del tiempo en la planificacion, organizacion, productividad y calidad [12].
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Diversos trabajos de investigacion han explorado la relacion entre la inteligencia artificial (IA) y factores clave
del ambito educativo, como el desarrollo curricular, la asignacién de recursos, asi como los procesos de
evaluacion y valoracion. Entre estos factores se destacan la personalizacion del aprendizaje, la participacion
activa, la eficiencia econdomica, el impacto financiero, la evaluacién adaptativa y formativa, asi como
consideraciones éticas y brechas en la investigacion [13]. En esta linea, Saddam y Hasan [14] evidencian como
la integracion de herramientas basadas en IA dentro del desarrollo curricular contribuye a identificar y abordar
deficiencias en el aprendizaje, facilitando procesos de retroalimentacion, fortaleciendo el pensamiento critico y
promoviendo la resolucién de problemas. De igual manera, se reconocen vinculos estrechos entre estas
aplicaciones y la optimizacion en la asignacion de recursos y procesos de evaluacion. No obstante, resulta
fundamental tener en cuenta los desafios que implica su implementacion, asi como las implicaciones éticas
que puedan surgir en este nuevo escenario educativo [15].

Il. DESARROLLO

La teoria de la inteligencia artificial (IA) se fundamenta en las ciencias cognitivas, disciplina que estudia los
procesos relacionados con la inteligencia tanto en seres humanos como en maquinas. Esta base permite
interpretar mecanismos de funcionamiento similares a los del pensamiento humano [16]. Desde una
perspectiva pedagogica, la integracion de la IA se vincula con el enfoque constructivista del aprendizaje, ya que
promueve experiencias educativas significativas y responde a las necesidades individuales de los estudiantes.
En este contexto, también se consideran aportes desde las teorfas educativas v filoséficas que abordan
aspectos ontoldgicos, epistemoldgicos y axioldgicos de la IA [17]. Asimismo, se identifican dos grandes
tendencias en su desarrollo: los sistemas simbdlicos, que se basan en estructuras légicas, y el conexionismo,
sustentado en redes neuronales. Estos métodos representan las principales estrategias de la IA para simular
la inteligencia, emulando el funcionamiento del cerebro humano.

La inteligencia artificial ha sido abordada desde la Teorfa Unificada de Aceptacion y Uso de la Tecnologia
(UTAUT), la cual se ha utilizado para comprender cémo los académicos adoptan esta tecnologia en sus
contextos educativos. En este marco, se consideran diversos elementos que forman parte del modelo UTAUT
[18]. Entre ellos, se destacan los conceptos fundamentales vinculados a la IA, el aprendizaje automatico, las
redes neuronales y el aprendizaje profundo. Ademas, se incorporan dimensiones filosoficas que contrastan la
inteligencia humana con la inteligencia artificial, asi como enfoques interdisciplinarios como el simbolismo, el
conexionismo y el conductismo. La IA también se caracteriza por su naturaleza multidisciplinaria, ya que
integra conocimientos provenientes de la informatica, las matematicas, la neurociencia, la filosofia, Ia
psicologia y la lingUistica [19]. Finalmente, se contemplan importantes consideraciones éticas relacionadas con
la justicia, la privacidad, los sesgos y el disefio ético de estas tecnologias.

Por otro lado, la planificacion docente comprende aspectos tedricos fundamentales de la planificacion
educativa, entre ellos las licencias académicas, las cuales desempefian un papel crucial en el desarrollo
institucional de las universidades, conforme a lo establecido en la Ley Universitaria N.° 30220. Esta
planificacion también debe considerar los desafios contemporaneos, integrando las tendencias globales en
educacion. En este marco, el desarrollo curricular se articula con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
reflejando el compromiso de formar estudiantes capaces de enfrentar los retos vinculados a la sostenibilidad y
promoviendo la reforma de los planes de estudio para elevar la calidad educativa. De igual manera, la
planificacion estratégica implica procesos sistematicos de mejora continua que buscan generar un impacto
significativo en las instituciones de educacion superior. Esto incluye la actualizacion del curriculo, orientado
por un enfoque por competencias y alineado con los ODS; la asignacion eficiente de recursos frente a los
desafios de financiacion, incluyendo modelos basados en el rendimiento; y la implementacion de mecanismos
rigurosos de evaluacion y valoracion, como la evaluacion del desempefio docente, la medicién de
competencias estudiantiles y los sistemas de aseguramiento de la calidad.
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A. El contexto peruano

La educacion en el Perd en estos Ultimos afios ha experimentado transformaciones significativas en la
propuesta curricular, asi como en la asignacion de recursos y en los procesos de ensefianza-aprendizaje y
evaluacion. Estos esfuerzos por parte del Ministerio de Educacion (Minedu) buscan mejorar la calidad
educativa. En este contexto, se han promovido politicas orientadas a fortalecer el enfoque por competencias,
integrar tecnologias digitales en el aula y garantizar una educacion inclusiva y equitativa para todos los
estudiantes. Asimismo, se han impulsado reformas orientadas a la formacién y capacitacion continua del
docente, al redisefio de los sistemas de evaluacion del aprendizaje y a la gestion eficiente de los recursos
educativos, con el objetivo de cerrar las brechas existentes y responder a las demandas de una sociedad en
constante cambio.

Ademas de los cambios curriculares, el Minedu ha puesto énfasis en la incorporaciéon de herramientas
tecnolégicas y plataformas virtuales que favorezcan el aprendizaje hibrido y a distancia, especialmente tras los
desafios planteados por la pandemia. Esta transicion ha evidenciado la necesidad de fortalecer la
infraestructura digital, capacitar al personal docente en competencias digitales y desarrollar contenidos
educativos accesibles y pertinentes para contextos diversos. La integracién de tecnologias como la inteligencia
artificial y los sistemas de gestion del aprendizaje ha comenzado a abrir nuevas posibilidades para
personalizar la ensefianza y mejorar la toma de decisiones pedagogicas, contribuyendo asi a una educacion
mas flexible, inclusiva y de calidad.

Por otro lado, la asignacion de recursos ha sido reestructurada con el propdésito de atender las necesidades
prioritarias del sistema educativo, tales como la mejora de la infraestructura escolar, el acceso equitativo a
materiales educativos y el fortalecimiento de la educacién en zonas rurales y vulnerables. Se han desarrollado
estrategias para optimizar el uso de los recursos publicos, promoviendo una gestion eficiente y transparente.
Ademas, la evaluacion de los aprendizajes ha evolucionado hacia modelos mas integrales y formativos,
orientados no solo a medir conocimientos, sino también habilidades, actitudes y competencias clave para el
desarrollo personal y social de los estudiantes, en consonancia con las metas del desarrollo sostenible.

1Il. METODOLOGIA

La investigacion fue de tipo basico, disefio no experimental - transversal, descriptivo correlacional con una
muestra no probabilistica por conveniencia de 86 docentes del nivel superior que pertenecian a las
Universidades: San Luis Gonzaga (UNICA) de Ica, San Juan Bautista (USJB) sede Ica, Universidad Tecnoldgica del
Pert (UTP) y Universidad Auténoma de Ica (UAI) que desearon participar de manera voluntaria. Se utilizaron
dos cuestionarios que contaron con 20 items. No obstante, permitieron medir a través de una escala de Likert
(donde 1 es nunca, y 5 siempre). Asimismo, se plantearon las siguientes hipotesis:

e H1: El uso apropiado de herramientas basadas en inteligencia artificial se relaciona positivamente con la
mejora en la eficiencia y gestion del tiempo dentro de la planificacién docente.

e HO: El uso apropiado de herramientas basadas en inteligencia artificial no se relaciona positivamente con
la mejora en la eficiencia y gestion del tiempo dentro de la planificacion docente.

Para el tratamiento estadistico se realizd la validacion (Juicio de expertos) y confiabilidad del instrumento (Alfa
de Cronbach) obteniendo como resultado 0,87. Lo que indicé una alta confiabilidad para aplicar los
instrumentos.

Se procedi¢ a aplicar la prueba de normalidad Kolmogorov-Smirnov obteniendo como resultado un p valor
de 0,00, que indica que existe normalidad, por tanto, se decidio trabajar con la prueba paramétrica Pearson
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En la tabla 1 se presentan las dimensiones analizadas en este trabajo, se puede observar que se han
considerado los elementos clave para un apropiado uso de las herramientas inteligentes y sus aplicaciones en
la gestion docente.

Tabla 1. Dimensiones variables e indicadores.

Uso apropiado de | Indicadores Gestion del | Indicadores
herramientas tiempo en la

basadas en planificacién

inteligencia docente

artificial

D1: Competencia
técnica

Manejo funcional, nivel
de dominio,
herramientas (ChatGPT,
Claude y Gemini).

D1: Organizacion
del tiempo

Reduccion de tiempo en
elaboracion de sesiones.
Planificacidn anticipada
Priorizacion de tareas.

D2: Competencia

Uso adecuado segln

D2: Productividad

Cumplimiento de tareas.

pedagdgica objetivo pedagdgico | docente Elaboracion de tareas.
(Genially, Miro, Padlet,
Canva |A y Quillbot)
Adecuacion a las
caracteristicas,
alienacion al curriculo)
D3: Competencia | Indicadores de | D3: Calidad en la | Incorporacion de
ética privacidad, uso critico y | planificacion estrategias activas
contenido automatizado Inclusion  de recursos
(Turnitin,  Plagium vy digitales

Grammarly)

En esta investigacion se analizaron diversas herramientas de IA que han sido integradas con el propdsito de
apoyo a la planificacion docente. El chatGPT, Claude y Gemini, fueron las principales herramientas que los
docentes utilizan para la elaboracion de recursos didacticos. Asimismo, para la competencia pedagogica el
uso Genially, Mir6, Padlet, Canva IA y Quillbot, y para la competencia ética se utilizd Turnitin, Plagium vy
Grammarly.Dichas herramientas fueron seleccionadas por su accesibilidad, y su aplicabilidad que tienen en la
optimizacion del tiempo vy eficiencia en el disefio de propuestas educativas. Para ello, la gestion del tiempo,
evidenciada en la reduccion del tiempo en la planificacion docente se valord de tres dimensiones:
Organizacion del tiempo, productividad docente, y calidad en la planificacién. La recoleccion de datos a través
del cuestionario orientada al analisis del impacto real de estas herramientas en le procesos pedagdgicos;
estableciendo relaciones entre el uso apropiado de herramientas basadas en inteligencia artificial mejora en
la eficiencia y gestion del tiempo dentro de la planificaciéon docente.

IV. RESULTADOS

Los resultados de este trabajo se reflejan a continuacion, se muestran las evaluaciones obtenidas al analizar
las herramientas inteligentes, asi como el aporte de estas en la gestion docente. Se analizaron ademas las
perspectivas profesionales y se revela la relacion entre las nuevas tecnologias y sus contribuciones a la
docencia.

Se evaluaron dos procesos en un mismo grupo de trabajo, por un lado, el primer proceso consistio en hacer
la gestion (organizacion, produccion y calidad del tiempo dentro de la planificacion docente) sin herramientas
de IA, usando métodos tradicionales para la planificacion de una asignatura comun, encontrando para esto la
tabla 2.
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Tabla 2. Primera fase de la investigacion, métodos tradicionales.

Tiempo
Actividad Descripcion P
empleado
i ; Seleccion, estructuracidn y distribucion de
Organizacion de contenidos ¥ 8 horas

temas

Planificacidn de actividades | Disefio de actividades, ejercicios y proyectos | 10 horas

Produccion de materiales | Elaboracion de guias, presentaciones y

12 horas
didacticos recursos de apoyo
Control de calidad de la | Revisidn de coherencia, calidad y adecuacion E¥ axas
planificacion de los materiales
; . Modificacion de errores y mejoras de la
Ajustes y correcciones i 4 horas
planificacidn
Total, de tiempo 40 horas

Por otro lado, se realizo la gestion docente considerando tres herramientas de IA (chatGPT, Claude y Gemini)
para cada una de las funciones, realizando la planificacion de la misma asignatura realizada con métodos
tradicionales. En este sentido se obtuvieron los resultados mostrados en la tabla 3.

Tabla 3. Segunda fase de la investigacion: gestion docente con apoyo de IA.

Actividad Descripcion Herramienta de | Tiempo
1A utilizada empleado

Organizacion de | Busqueda, estructura y | ChatGPT, Claude | 4 horas
contenidos distribucidn sugerida de temas

Planificacion de | Generacion de  actividades, | Gemini, ChatGPT | 5 horas
actividades ejemplos y proyectos sugeridos

Produccién de | Creacidn de guias, | ChatGPT, Gemini | 6 horas
materiales didacticos | presentaciones ¥ recursos

iniciales

Control de calidad de | Revision de coherencia vy | Claude, ChatGPT | 3 horas
la planificacion adecuacidon mediante 1Ay
revisién manual

Ajustes y | Ajuste  manual basado en | ChatGPT 2 horas
correcciones sugerencias de IA
Total, de tiempo 20 horas
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El andlisis comparativo entre los procesos de planificacién docente sin apoyo de herramientas de inteligencia
artificial y aquellos que si utilizaron IA revela una optimizacion significativa del tiempo. En el método
tradicional, la gestion completa requirié un total de 40 horas, mientras que con la asistencia de ChatGPT,
Claude y Gemini, el mismo conjunto de actividades pudo completarse en tan solo 20 horas. Esta reduccién del
50 % en el tiempo de ejecuciéon evidencia el impacto positivo de la inteligencia artificial en términos de
eficiencia y productividad. Cada herramienta contribuyd de manera complementaria: ChatGPT destaco en la
organizacion de contenidos y produccion de materiales, Claude fue especialmente Util en el control de calidad
y la coherencia de la planificacion, y Gemini sobresalio en la generacion de actividades creativas y propuestas
innovadoras. Estos resultados subrayan que la integracion estratégica de diferentes plataformas de IA no solo
agiliza los procesos docentes, sino que también mejora la calidad del producto final, consolidandose como un
recurso valioso para optimizar la gestion educativa.

Ademas, se observd que la herramienta de ChatGPT es muy eficiente para estructuracion, generacion de
materiales, correccion de estilo, mientras que la herramienta Claude es muy Util para revisar calidad, detectar
inconsistencias logicas y la herramienta Gemini, sobresale en generacién de ideas innovadoras para
actividades y propuestas creativas.

La tabla 4 revela que existe una fuerte concentracion de respuestas en los niveles medios de organizacion y
producciéon cuando se utiliza apropiadamente la inteligencia artificial, con porcentajes de 89,5% y 89,5%
respectivamente, y una menor proporcion en los niveles altos (10,5% en ambos casos). En cuanto a la calidad,
se observa un comportamiento distinto: el mayor porcentaje (55,3%) corresponde al nivel bajo, seguido del
44,7% en el nivel medio, sin registrarse casos en el nivel alto. Esto sugiere que, si bien el uso de herramientas
basadas en inteligencia artificial contribuye a mejorar la organizacion y la produccion en la planificacion
docente, aun persisten desaffos importantes en la mejora de la calidad, donde los resultados se concentran en
niveles bajos y medios, evidenciando un area critica de oportunidad para potenciar el impacto de estas
tecnologfas.

Tabla 4. El uso apropiado de herramientas basadas en IA mejora en la organizacién, produccion y
calidad del tiempo dentro de la planificacién docente.

QOrganizacion

|
| Bajo Medio Alto
_ | r |% | % R %
Baio | 0 0% 4 100% 0 0%
Medio | 0 0% 40 90,9% 4 9.1%
E |a0 | o0 0% 24 85,7% 4 14,3%
T |tota | o 0% 68 89.5% 8 10.5%
-g _ Produccin
S | Bajo Medio Alto
z |« % r % R %
E Bajo | 0 0% 4 100% 0 0%
€ [ Medo | o0 0% 44 100% 0 0%
2 | a0 | 0 0% 20 71.4% 8 28.6%
f—:? Total l 0 0% 68 89,5% g 10,5%
£ ! Calidad
% ' Bajo Medio Alto
E ' r % r % r %
2 | Bajp 4 100% 0 0% 0 0%
s_ Medio | 34 77 3% 10 22 7% 0 0%
Ao | 4 14.3% 24 85 7% 0 0%
S5 ltom | 42 | sszu 34 44.7% 0 0%
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A. Prueba de hipotesis

En la tabla 5 se presenta la prueba estadistica con una correlacion positiva de 0,77, lo que permite aceptar la
H1 y rechazar la HO. Confirmando que, a mayor uso adecuado de herramientas IA, se observa una mejora en
su eficiencia y gestion del tiempo docente. Los hallazgos empiricos permiten afirmar el impacto que tiene la 1A
en el quehacer pedagdgico y propone su aplicabilidad en las instituciones educativas.

Tabla 5. Prueba de hipdtesis de correlacion de Pearson.

Variable 1 Variable 2 Coeficiente de | Interpretacion
Pearson (r)
Uso de herramientas | Tiempo de | -0,98 Correlacidn negativa muy fuerte: a
de lA (0=no, 1=25i) planificacion mayor uso de IA, menor tiempo de
{horas) planificacidn

El coeficiente de Pearson r = -0,98, indicando que a medida que se implementa la IA, el tiempo de
planificacion disminuye significativamente. Esto respalda la hipdtesis H1. Por otra parte, se realizd una prueba
t de comparacion de medias para contrastarla con la hipétesis HO, como se muestra en la tabla 6.

Tabla 6. Prueba de hipdtesis de correlacion de Pearson.

Condicion Media (horas) Desviacion estandar (estimada) n
Sin uso de 1A 40 horas 3 horas 86 docentes
Con uso de A 20 horas 2 horas 86 docentes

Prueba t pareada

Valor de t calculado WValor critico de t (a=0,05, | Conclusidn
gl=85)

53,01 +1.989 (consultado en | Se rechaza HO, existe diferencia
tablas) significativa

Los resultados de la prueba t pareada muestran un valor de t = 53,01, muy superior al valor critico de +1,989
para un nivel de significancia de 0,05 y 85 grados de libertad. Esto indica que existe una diferencia
estadisticamente significativa entre el tiempo de planificacion docente antes y después de utilizar
herramientas de inteligencia artificial. En promedio, los docentes lograron reducir el tiempo invertido en
planificacién de 40 a 20 horas. Estos resultados respaldan la hipdtesis propuesta, confirmando que el uso
adecuado de tecnologias de IA mejora de manera sustancial la eficiencia y la gestion del tiempo en los
procesos de planificacion académica.

CONCLUSIONES

La utilizacion de herramientas basadas en inteligencia artificial, como ChatGPT, Claude y Gemini, demostro
una influencia positiva significativa en la optimizacion de la planificacion docente, reduciendo de manera
considerable los tiempos de organizacion, produccién y control de calidad en comparacion con los métodos
tradicionales.
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Los resultados de la prueba t pareada confirmaron que la diferencia en los tiempos de planificacion antes y
después de la implementacion de la IA es estadisticamente significativa. El uso de IA permitié reducir el tiempo
promedio de planificaciéon de 40 a 20 horas, evidenciando un incremento sustancial en la eficiencia de los
procesos educativos.

La combinacion estratégica de diferentes plataformas de inteligencia artificial permitié optimizar no solo el
tiempo, sino también la calidad de los productos académicos. ChatGPT aportd en la estructuracion de
contenidos y redaccién de materiales, Claude en la revision de la coherencia y logica, y Gemini en la
generacion de propuestas creativas, consolidando un proceso de planificacion integral y de alta calidad.

El andlisis estadistico respalda la hipdtesis inicial, demostrando que el uso apropiado de herramientas de 1A
se relaciona positivamente con la mejora en la eficiencia y la gestion del tiempo dentro de la planificacion
docente. Estos hallazgos ratifican la importancia de incorporar tecnologias inteligentes de forma ética y
estratégica en el ambito educativo.

Se recomienda fortalecer la capacitacion docente en el uso de herramientas de IA, promoviendo un
aprovechamiento consciente y critico de estas tecnologias. Asimismo, futuras investigaciones podrian explorar
el impacto de la IA no solo en la eficiencia temporal, sino también en la calidad de los aprendizajes y en la
innovacion educativa.
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